KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA N
BAHAGIAN PENGURUSAN LATIHAN T e
TINGKAT 17, 18, 19 & 20, BANGUNAN PERKIM [3-40427362
JALAN IPOH n3-40427363
51200 KUALA LUMPUR

Ruj. Kami: [ 3 )dim.KKM 510-4/1/2/2 Jilid 2
Tarikh: 3 April 2009

SENARAI SEPERTI DI EDARAN

Y. Bhg Tan Sri/ Datuk [ Dato’ / Datin / Tuan / Puan,

TAWARAN BAGI MENGIKUTI PROGRAM PERTUKARAN BELIA MALAYSIA -
KOREA DI REPUBLIK KOREA

Dengan hormatnya saya di arah merujuk kepada surat JPA (1) 175/8/36-291
bertarikh 20 April 2009 berhubung perkara yang lersebut di atas.

L Sukacita dipoheon kerjasama Y. Bhg Tan Sri / Datuk / Dato’ / Datin / Tuan /
Puan untuk mengedarkan makiuman pelawaan tawaran kursus di atas yang akan
diadakan pada 6 Julai hingga 15 Julai 2009 bertempat di Republik Korea kepada
semua pegawai dan kakitangan sokongan di Jabatan masing-masing yang
berminat dan layak untuk mengikuti program tersebut berdasarkan kepada syarat-
syarat yang telah ditetapkan penganjur.

3. Semua permohenan hendakiah menggunakan Borang JPA(L)LDP 1B/96 (2
Salinan), Borang Kelulusan Ke Luar Negara (2 Salinan), sesalinan Kad
Pengenalan berserta sesalinan borang pengesahan kursus di luar negara
{mengikut Buku Perkhidmatan) dan senarai fugas pegawai yang disertakan
bersama-sama surat ini. Semua permohonan hendaklah dikemukakan kepada
Bahagian Pengurusan Latihan, Kementerian Kesihatan Malaysia pada atau
sebelum 15 Mei 2009,

4 Permohonan vang tidak lengkap / lewat diterima atau dikemukakan terus
kepada Bahagian Pembangunan Modal Insan, Jabatan Perkhidmatan Awam tidak
akan diperakukan aleh Kementerian Kesihatan Malaysia. Jika Y. Bhg Tan Sri/ Datuk
{ Dato' / Datin / Tuan / Puan mempunyai sebarang pertanyaan bolehiah berhubung
dengan Encik Mohd Alwi Bin Mohd Mustafa atau Puan Fazurhana Binti Ahmad
di talian 03 — 40457458 [ 03 — 40457635.

Sekian, terima kasih,

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang menurut perintah,
: KNS
pRARGIAR RS

HARUN)
Bahagi engurusan Latihan,

nterian Kesihatan Malaysia.



SENARAI EDARAN :

10.

Timbalan Pengarah (Pengurusan)

JKN Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Selangor

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Perak

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKM Pahang

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Melaka

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Negeri Sembilan

Timbalan Pengarah {Pengurusan)
JKN Terengganu

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Kedah

Timbalan Pengarah {Pengurusan)
JKN Kelantan

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Johor

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Perlis

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Pulau Pinang

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Sabah

Timbalan Pengarah (Pengurusan)
JKN Sarawak

Timbalan Pengarah (pengurusan)
JKN Wilayah Persekutuan Labuan
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vi.

4.,

Mencapal Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) purata minimum 85%
bagi tempoh genap 3 tahun kalender yang terkini berturut-turut ( 2005,
2008 & 2007 atau 2008, 2007 & 2008);

Tidak tersenarai dalam senarai hitam peminjam skim pinjaman pelajaran
JPA; i

Tiada mengikuti kursus pendek di luar negara dalam tempoh satu tahun
kebelakangan atau kursus panjang dalam fempoh dua tahun

kebelakangan (dikira dari kursus ini bermula); dan

Umur tidak melebihi 35 tahun pada tarikh kursus bermula.

Setiap kementerian / Jabatan boleh mengemukakan seramai dua (2) orang

calon yang memenuhi syarat-syarat yang ditetapkan. Tarikh tutup pencalonan
adalah sebelum atau pada 22 Mei 2008. Pencalonan yang diterima selepas 22 Mei
2009 tidak akan dipertimbangkan. Pencalonan hendaklah dimajukan ke alamat

seperti berikut:

i

Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
Jabatan Perkhidmatan Awam

Bahagian Pembangunan Modal Insan

Unit Penawaran Latihan Dalam Perkhidmatan
Aras 5, Blok C1, Kompleks C

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
652510 Putrajaya

(u.p. Encik Mohd Faisal Bin Anuar)

MNo. Tal 103 - 88B53433/3371
Mo. Faks 03 -8BB92172

Bagi mengelakkan berlakunya penarikan diri apabila pegawai yang

dicalonkan dipilih untuk mengikuti kursus ini, sila pastikan pencalonan dipersetujui

oleh calon yang berkenaan terlebih dahulu.



JPA(LILDP 1A/96

LAPORAN JAWATANKUASA LATIHAN KEMENTERIAN/JABATAN
UNTUK KURSUS DALAM PERKHIDMATAMN

{Borang ini hendaklah DITAIR)

ﬂ—*l'. TAJUK KURSUS

2. TEMPAT KURSUS

'3 TEMPOH KURSUS

| 4. PENGANJUR _

| 5. BIL. PERMOHONAN DITERIMA,

& BIL. CALON YANG LAYAK

| 7. BUTIR-BUTIR éALON YANG DIPERAKUKAN (Sila buat lampiran jika ruangan tidak mencukupi)

Calon Simpanan

Nama dan Jawatan Kelulusan / Institut/ | ___ Perkhidmatan Sekarang Tarikh Lahir /
Calon Tahun Ti/Lantikan TiSah __ Umur
Calon Tetap j

8 KEANGGOTAAN JAWATANKUASA LATIHAN

ASAS ASAS PERAKUAN

PENGERUSI:
MNama :
Jawatan:
AHLI:

1. Mama:
Jawaian:

Z. Nama;
Jawatan:

" (Tandatangan Pengerusi/Setiausaha)
Nama !
Jawatan:
Cop Rasmi Kergjaam:

A el e S et e L L =R SR [

PERAKUAN

DENGAN PERAKUAN NI KETUA JABATAN/
KEMENTERIAN BERSETUJU MELULUSKAN
PEGAWAI UNTUK BERKURSUS




sk

SUB (PL)
KPSU (LDP) 2
TSUB (DL)
TSUB (IL)

Semua Ketua Unit di BPL






























